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Zu Besuch
in der Redaktion:

Dr. Daria Luchnikova

te fur Menschen mit

(Beauftrag der Stadt Leipzig)

Behinderund

Im November 2024 folgte Frau Dr. Daria Luchniko-
va unserer Einladung, eine Redaktions-Sitzung zu
besuchen. Sie und ihr Team beraten in allen Fragen
rund um die Belange von Menschen mit Behinde-
rung. Daftr werden z. B. auch Videodolmetscher
genutzt, um auch Menschen mit Migrationshinter-
grund zu beraten.

Wir freuten uns sehr auf einen anregenden Aus-
tausch und waren ganz gespannt, was es Neues
zu berichten gibt. Als eifrige Leserin unserer Zei-
tung, war Frau Dr. Daria Luchnikowa gut informiert,
was bei uns in der DaT so passiert. Wir fragten sie,
wie die erste Zeit in ihrem Amt so gelaufen ist. Sie
gab selbst zu, ein schweres Erbe angetreten zu
haben. In den letzten 3 Jahren war die Stelle der
Beauftragten durch viel ,,Hin und Her“ und mehrere
Personalwechsel gepragt. Jetzt méchte Sie viele
Ideen einbringen, kontinuierlich fir die Menschen
mit Behinderung und ihre Interessen-Vertretungen
in der Stadt Leipzig da sein. Besonderer Fokus lh-
rer Arbeit liegt auf Barrierefreiheit, Inklusion und die
Férderung eines besseren Verstandnisses fir die
Lebenswelt von Menschen mit Behinderung. Um
die Rickstande der letzten Monate aufzuarbeiten,
ist sie manchmal bis Mitternacht beschéftigt.

AG Blindenleitsystem-Barrierefreiheit

wieder aktiv

Ein groBes Anliegen war es ihr, die AG (Arbeits-
gemeinschaft) Blindenleitsystem — Barrierefreiheit
wieder zu aktivieren und uns dariiber zu berich-

ten. Die AG ist wieder aktiv und trifft sich aller

6 Wochen. Sie widmet sich der umfassenden
Verbesserung von Mobilitdt und der barrierefrei-
en Gestaltung des 6ffentlichen Raumes. Sie gibt
Empfehlungen zu konkreten Projekten und Bau-
vorhaben der Stadt Leipzig. Die AG wurde schon
2008 gegruindet und besteht aus engagierten
Birger*innen mit Behinderungen sowie Vertre-
ter‘innen des Mobilitats- und Tiefbauamtes und
der Leipziger Verkehrsbetriebe. Die AG Iadt alle
Leipziger*innen ein, Barrieren im &ffentlichen Raum
oder an Haltestellen zu melden. Die Vorschlage
werden geprift, flieBen haufig in Planungen ein
und helfen so, ein inklusives und barrierefreies
Leipzig zu schaffen.

Wenn lhnen auch etwas aufgefallen ist, kdnnen
Sie lhre Hinweise an folgende Mailadresse mit
dem Betreff ,AG BLS* senden:
barrierefreiesbauen@Ileipzig.de

Bitte benennen Sie genau, welche Stelle fir Sie
eingeschrankt ist z. B. Haltestelle RiebeckstraBe.
Die Beschwerden werden geprift. Dann erfolgt
eine Meldung an das Mobilitats- und Tiefbauamt,
eine Begehung und im besten Fall die Behebung
der Barriere. Sie bekommen auf jeden Fall eine
Nachricht, wie es mit Inrem Anliegen weitergeht.
Also falls Ihnen etwas aufgefallen ist, probieren
Sie es doch einfach mal. In der AG werden noch
Menschen gesucht, die sich gut auskennen z. B.
mit DIN-Normen. Es ist also keine ,,Meckerrunde®,



sondern es geht auch etwas voran. Fur die Teilneh-
menden der AG werden auch Schulungen geplant.

Beraten, unterstiitzen, mitreden
Frau Dr. Daria Luchnikovas Motor ist es ,mit an-
deren gemeinsam etwas zu bewirken®. Sie nimmt
Menschen mit Behinderung oft mit zu Terminen,
damit diese sie mit ihrem Wissen unterstitzen. Sie
erklart, dass sich oft alle Beteiligten bei Baupro-
jekten einig sind, ohne Barrierefreiheit geht es
nicht. Aber viele wissen nicht, wie diese so um-
gesetzt werden kann, dass allen Menschen mit
Behinderung davon profitieren. Aber gute Beispiele
gibt es schon und es kommen neue dazu. Im So-
Zialamt gibt es bereits seit Jahren die Ausstellung
Barrierefreies Wohnen. Gerade entsteht ein Kom-
petenzzentrum bzw. eine Dauerausstellung Barrie-
refreiheit zum Anfassen. Daflir werden gerade z.B.
Leitsysteme von verschiedenen Firmen gesammelt.
Es soll ein lebendiger Ort zum Anfassen entstehen.
Simulationstechniken (z. B. Simulationsbrillen) sol-
len zeigen, dass die Welt unterschiedlich und viel-
faltig ist. Behinderung zu simulieren wird in der Be-
hindertenszene oft kritisch gesehen. Viele denken,
dass ihre eigenen Erfahrungen dadurch banalisiert
werden. Man bedenke aber, dass zu Vortrdgen von
Menschen mit Behinderung, tUber Behinderung und
Barrierefreiheit, meist nur behinderte Menschen
und deren Angehdrige kommen. Man muss kein
Genie sein, um zu wissen, dass da irgendwas nicht
richtig funktioniert. Man kann das kritisch sehen,
aber das unmittelbare Erfahren z. B. durch Simu-
lation ist sehr viel nachhaltiger, als alle wohl-
gemeinten Ratsschlége, Ermahnungen und
Appelle. Und um genau darum soll es auch in
dem Raum gehen, um aktivierende Ansatze
fir Menschen ohne Behinderung zu vermit-
teln und Menschen mit Behinderung neue
Ideen und Systeme zu zeigen. Natiir-

lich bleiben wir von der Schneckenpost

am Thema und informieren unsere Le-
ser*innen, wenn der Raum fertig ist. Dann
wird sich die Schneckenpost den Raum
ansehen und darUber berichten.
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Barrierefreiheit ist immer wieder Thema in un-
serem Gesprach. Das Geb&ude der Beauftragten
ist, und das bedauert Fr. Dr. Daria Luchnikova,

nur barrierearm, da es ein altes Geb&ude ist. Mit
einem E-Rolli ist es schwierig, hineinzukommen.
Der Fahrstuhl ist dafir kaum geeignet ist. lhr

ist klar, dass Sie fur Barrierefreiheit in der Stadt
Leipzig kdmpft und das eigenen Referat sich in
einem ungeeigneten Gebaude befindet. Die Villa ist
denkmalgeschitzt, angemietet und der Eigentiimer
mochte nichts dndern.

Die Stadt Leipzig plant, einen neuen barrierefrei-
en Ort fUr die Beauftragte und ihr Team zu finden.
Denn beim Abbauen von Barrieren beginnt man
am besten vor der eigenen Tir. Bis das soweit ist,
macht Frau Dr. Daria Luchnikowa viele AuBentermi-
ne, begleitet Menschen mit Behinderung und holt
diese auch mal von der Haltestelle ab, wenn sie
den Weg zu ihr nicht finden. Dass Sie immer einen
guten Weg, viele sinnvolle Lésungen findet und
dabei gut unterstitzt wird, daftir winschen wir ihr
weiterhin alles Gute! Wir hatten ein so angeregtes,
informatives und ehrliches Gesprach auf Augenhd-
he, dass die Zeit verging wie im Flug. Wir haben
vergessen, ein Foto von unserem Treffen zu ma-
chen. Also gibt es nochmal ein Foto von Frau Dr.
Daria Luchnikova aus unserer Ausgabe 2/2024.

Weitere Informationen zur Beauftragten fir Men-
schen mit Behinderung der Stadt Leipzig finden
Sie unter: referatbeauftragte@leipzig.de
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Elias Kihn startete 2023 im Be-
rufsbildungsbereich der Diakonie
am Thonberg und erprobte sich
im Fachbereich Holz. Er war sehr
motiviert, auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt ein Praktikum zu
absolvieren. Seit 1. Oktober 2024
hat er einen festen Arbeitsver-
trag in der Tasche. Er arbeitet 30
Stunden in der Woche im denn’s
Bio-Markt. Es ist ein groBer Erfolg
fir alle, die ihn unterstitzt haben
und natdrlich fir ihn selbst.

Heute ist der 7. November und
fur Elias Kiihn wird das kein
normaler Arbeitstag. Im denn’s
Bio-Markt im Taubchenweg 22 in
Leipzig Reudnitz hat sich viel Be-
such angeklndigt. Claudia Kittler
(Berufliche Integration), Beatrix
Blchner (Schneckenpost), Sabri-
na Wenkel (Unternehmens-Kom-
munikation der BBW-Leipzig
Gruppe) sowie Mitarbeitende und
Leitungspersonal des Marktes
sind gekommen, um Elias Kihn
ZU interviewen, Fotos zu machen
und natdrlich, um ihm zu gratulie-
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; Von der Holzwerkstatt _a'
% in den Biomarkt

ren. Er arbeitet jetzt als Verkaufer
hier. Bei einem Kaffee sprechen
wir dartber, wie es zu diesem
Arbeitsvertrag gekommen ist. Es
ist fr alle ein besonderer Termin.
Denn leider ist es immer noch
nicht selbstverstandlich, dass
Menschen mit Beeintrachtigung
auf dem allgemeinen Arbeits-
markt tétig sind.

Menschen mit Behinderung ha-
ben es am Arbeitsmarkt nach wie
vor schwer. 2021 waren knapp 57
% der Menschen mit Behinde-
rung zwischen 15 und 64 Jahren
berufstatig oder suchten nach ei-
ner Tatigkeit. Zum Vergleich: Die
Erwerbsquote nichtbehinderter
Menschen in dieser Altersgruppe
betrug knapp 82 Prozent. (Statis-
tisches Bundesamt Destatis)

Im Gesprach mit dem Regional-
leiter des Marktes, Marcel Bork
und der Marktleiterin Frau Carl-
son wird deutlich, dass die Inte-
gration von Menschen mit Beein-
trachtigung fur die Firma denn’s
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BioMarkt selbstversténdlich ist.
Marcel Bork betont: ,,Wir sind uns
unserer gesellschaftspolitischen
Verantwortung bewusst und ha-
ben die Eingliederung von Anfang
an unterstitzt. Das sollten viel
mehr Arbeitgeber*innen tun.”

Durch die Zusammenarbeit mit
Firmen, Integrationsberater*innen
aus dem Unternehmens-Ver-
bund und viel ,,Klinken putzen“
hat Claudia Kittler ein gutes
Netzwerk aufgebaut, um Prakti-
kumsplatze zu finden. Im besten
Fall entstehen aus diesem dann
Arbeitsplatze. Sie kniipfte bereits
im August 2023 Kontakt mit der
Firmenzentrale von denn’s in
Toépen. Nach dem Telefonat mit
Katja Lorenz (Ausbildungsbeauf-
tragte der Zentralregion Tépen),
folgte ihr Besuch in der DaT.

Sie war vorher noch nie in einer
WfbM. Unsere Einrichtung hat
sie begeistert. Sie bot eine Ar-
beitserprobung in einer Leipziger
denn’s Filiale an. Daraus ist nun
ein Arbeitsvertrag entstanden.



Elias ist motiviert und fleiBig. Sei-
ne neuen Kolleg*innen schétzen
ihn. ,Na klar, gibt es immer noch
kleine Probleme. Aber Probleme
sind dafir da, um gelést zu wer-
den.” sagt Marcel Bork.

Claudia Kittler unterstitzt Werk-
stattmitarbeitende der DaT beim
Ubergang auf den allgemeinen
Arbeitsmarkt. Von Anfang an
wurde Elias Kiihn von ihr intensiv
wahrend des Praktikums be-
gleitet. Dazu gehorten z. B. die
Erstellung der Bewerbungs-Un-
terlagen, Fahrtraining, die Beglei-
tung zum Vorstellungs-Gespréch
sowie Job-Coaching. Job-Coa-
ching bedeutet, dass Frau Kittler
zwischen Personal vor Ort und
den Praktikant*innen vermittelt.
Sie erklart Aufgaben und Tatig-
keiten z. B. in Leichter Sprache,
um das Personal zu entlasten
und sie bietet Gespréche an,
wenn mal etwas nicht so gut
lduft. Dabei muss sie oft sehr
ausdauernd sein, kreative L6-
sungen finden und sich in vielen
Arbeits-Bereichen auskennen.

Das erste Praktikum absolvierte
Elias Kiihn bei der Firma Moébel
Kraft GmbH. Aber der Holzbe-
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reich war einfach nicht sein Ding.
Claudia Kittler schlug ihm ein
Praktikum im denn’s BioMarkt
vor. Und das war’s. Nach 10
Wochen Arbeitserprobung hatte
er die Marktleitung Uberzeugt.
Hier wollte er arbeiten und alles
lernen. Das war genau sein Ding.
In der Erprobung stand ihm
Lukas Weinrich zur Seite. Lukas
ist seit 3 Jahren Verkaufer und
Schichtleiter im Bio-Markt. Nach
einer Berufsausbildung in einem
Berufsbildungswerk in Stidhes-
sen ist er Uber einige private und
berufliche Umwege nach Leipzig
gekommen. Er ist Quereinsteiger,
genau wie Elias. Auch er hat eine
Chance bekommen. Daher ist es
fur ihn ein persoénliches Anliegen,

Elias in seiner Integration zu un-
terstitzen. Er betont, mit welcher
Motivation Elias an seine Arbeit
geht ,Elias diskutiert nicht, er
packt einfach an und kann sich
schnell Dinge merken.”

Die Geschichte von Elias zeigt,
dass es gelingen kann, einen
festen Job zu finden und wie
wichtig dabei gute fachliche Un-
terstUtzung ist. Die Diakonie am
Thonberg bereitet Menschen mit
UnterstUtzungsbedarf gezielt auf
den allgemeinen Arbeitsmarkt
vor und bietet somit eine langfri-
stige Perspektive. Es ist schon,
dass wir in einer Ausgabe der
Schneckenpost Uber 2 Erfolgs-
geschichten berichten kénnen!
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Interview mit
Elias Kuhn

Was gefallt lIhnen am besten an

Ihrer neuen Arbeit?

Ich rdume sehr gern Ware ein. Bei uns hei3t das
,die StraBe machen also das ist z. B. Getranke
nachfillen. Im Praktikum hat auch Peter Gaude
vom BBB-G unterstlitzt. Am 2. Tag hat er nach
einem Getrank gefragt. Das habe ich gleich gefun-
den. Hier gibt es viele Getranke. Ich hatte mir aber
schon viel gemerkt. Die Kolleg*innen. Es ist ein
schones Team. Lukas erklart mir etwas, wenn ich
Fragen habe, aber auch die anderen.

Wie kam es zu dem Praktikum im Bio-Markt?
Ich hatte das Gefiihl, dass ich im Holzbereich we-
nig zu tun habe, das war mir langweilig. Ich habe
Herrn Gaude gesagt, dass ich auf den allgemeinen
Arbeitsmarkt will. Ich wusste aber nicht so richtig,
wohin. Frau Kittler hat dann ein Praktikum gefun-
den. In der Holzfirma habe ich Praktikum gemacht.
Nach 2 Tagen habe ich gemerkt, das ist nicht
meins. Ich wollte was anderes machen. Da habe
ich mit Frau Kittler geredet. Sie hat viel erklart und
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hatte Ideen. Da kamen wir auf das Kaufland. Und
ich habe mich beworben. Dort hatte ich aber keine
Hilfe bekommen, da wére ich untergegangen. Dann
hat Frau Kittler den Bio-Markt vorgeschlagen. Da
war ich 10 Wochen im Praktikum.

Wie lief das Praktikum?

Lukas war meine Bezugsperson. Wir hatten alle
Schichten zusammen. Er hat mir alles erklart, so
dass ich es verstehe. Er hat mich verstanden. Die
Chemie hat gestimmt. Wenn was nicht gut lief,

hat er mir das gesagt. Aber so, dass ich mir nicht
dumm vorkam. Er hat mir auBer Kasse und Theke
schon fast alles zugetraut. Da war ich stolz. Wir ha-
ben immer wieder alles nochmal getibt. Frau Kittler
war oft da und Herr Gaude auch mal und ich hatte
immer Hilfe.

Wie sind lhre Arbeitszeiten im Bio-Markt?

Ich arbeite 30 Stunden in der Woche und auch

alle Schichten, wie alle anderen auch. Schichten
machen mir nichts aus. Manchmal auch bisschen
l&nger. Wenn Ware kommt. Dann kann ich aber am
nachsten Tag auch mal spater kommen.

Welche Wiinsche haben Sie?

Na, ein was héatte ich. Ich méchte schneller wer-
den, da kann ich beim Einrdumen der Tiefkihlpro-
dukte mithelfen. Das muss schnell gehen, dass
nichts schlecht wird. Das méchte ich gern mitma-
chen. Ich méchte nach und nach alle Aufgaben im
Markt kdnnen. Kasse und Theke, Das mdchte ich
auch irgendwann machen.

Haben Sie einen Tipp, wie man es auf den all-
gemeinen Arbeitsmarkt schafft?

Man muss neue Sachen probieren. Auch mal ein
anderes Praktikum machen, sonst weiB man nicht,
was es alles gibt und ob das nicht was fiir einen
ware. Man muss sagen, dass man auf den allge-
meinen Arbeitsmarkt will. Das weiB sonst niemand.
Die Werkstatt hilft da auch. Frau Kittler hilft. Ohne
Hilfe ist es schwierig. Also macht ein Praktikum in
einem anderen Bereich. Vielleicht ist das, was ihr
gerade macht, nicht euer Ding.



Leipzig, 30. Oktober 2024 — Felix Dége hat etwas
GroBes geschafft: Er hat einen festen Job auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt bekommen. Jetzt arbei-
tet er 40 Stunden pro Woche in der Firma Deine
Tur GmbH. Das ist eine groBe Freude flr ihn und
ein groBer Erfolg fir alle, die ihn unterstitzt haben.

Felix hatte es friher schwer, eine Arbeit zu finden.
Zuerst war er im Berufsbildungswerk (BBW) und
hat dort Verschiedenes ausprobiert. Das hat aber
nicht geklappt, und er konnte keinen festen Job
finden.

Vor vier Jahren kam er zur Werkstatt fir behinder-
te Menschen (WfbM) bei der Diakonie am Thon-
berg. Dort hat er im Eingangsbereich angefangen.
Danach ging er in den Berufsbildungsbereich und
hat viel Uber handwerkliche Arbeit gelernt. Die
Mitarbeitenden der Diakonie am Thonberg haben
ihn dabei unterstitzt und auf einen ,,AuBenarbeits-
platz* vermittelt. So konnte Felix bei der Firma
Deine Tur GmbH im Lager arbeiten. Dort hat er viel
Erfahrung gesammelt und sogar den Gabelstapler-
schein gemacht.

Nach zweieinhalb Jahren konnte Felix nun in ein
festes Arbeitsverhaltnis wechseln. Die Diakonie am
Thonberg und die Mitarbeitenden bei Deine Tur

GmbH sind stolz auf ihn. Sie sagen: ,,Felix hat sich
sehr angestrengt und viel gelernt. Es ist toll, wie er
sich entwickelt hat.”

Felix selbst ist sehr gllicklich Uber den neuen Job:
,lch freue mich sehr Uber diese Chance. Die Arbeit
bedeutet mir viel, und ich bin dankbar fir die Un-
terstitzung.”

Die Geschichte von Felix zeigt, wie wichtig gute
Unterstitzung ist. So finden auch Menschen mit
Unterstitzungsbedarf einen Platz auf dem allge-
meinen Arbeitsmarkt und eine sichere Zukunft.

Jan Sachsenroder
Begleitender Dienst




Am 11.Februar haben wir im G-Bereich Fasching gefeiert.
In tollen Kostimen haben wir gemeinsam gespielt, getanzt
und einen punten Tag miteinander verbracht. Neben den
Highlights wie der Disco, dem lebendigen einarmigen Ban-

auch wieder tolle Preise gewonnen werden. Fur das leib-
liche Woh! war mit Pizza, Muffins, pfannkuchen und ver-
schiedenen Getranken gesorgt. Es war ein sehr schoner

diten und Bingo-Runden, gab es noch das Krug—Schieben, \
Dart, Baste\angebote und einiges mehr. Naturlich konnten
Tag in ausgelassener Stimmung- \

Franziska Wanderer
Begleitender Dienst G

e

"-._‘__;-m;“




bl jm FuB (&

Am Mittwoch den 12.2.2025 war im

FuB Fasching und unser Motto war

5 Tiere. Es waren sehr viele Katzen,
Affen, Lowen, Giraffen, Erdmannchen

und noch andere Tiere zur Feier da.

ab es pfannkuchen,
kere Getranke und
der Party konnte man
Preisen.

Bei der Disko 9
SuBigkeiten, lec
eine Bowle. Bei
Dosen werfen mit kleinen

7um Schluss wurde ein

puttgesch\agen und da
keiten heraus. Fur uns alle war €

sehr schoner Vormittag.

e Pifata ka- k¢
fielen SUBIg- %

s ein

Jutta Tille

und Betreuungsbereich
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Noch mehr Disco, THHAE
noch mehr Party '

Lutz Neumann spendet Lichter

Was ist eine Disco ohne richtige Musik?
Keine echte Disco.

Was ist eine Disco ohne richtiges Licht?
Keine echte Disco.

Lutz Neumann weiB3 das schon lange. Und deshalb
spendete er viele coole Lichtelemente an die DaT.
Zur Herbst-Disco 2024 wurden sie eingeweiht und
das war richtig toll.

Wir danken Lutz Neumann ganz herzlich fir diese
tolle Spende und freuen uns schon auf die Frih-
lings-Disco am 3. April, denn da erstrahlen sie das
nachste Mal.

Susanne Peisker
Begleitender Dienst G



Dienstjubilaen
in der DaT

5 Jahre

Stefan Schlorke,
Marion Schuchardt,
Nancy Ulrich

20 Jahre

Sylke B6hm, Thomas Enseleit,
Mandy StrauBberger,

André Uhlemann, Daniela Wilhelm,

25 Jahre
Ute Schoetzau
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Runde Geburtstage

(Januar bis Marz) »

i

20. Geburtstag
Ali Mustafa, Christoph KlauB, Peer Filarski

40. Geburtstag
Christin Brade, Lutz Neumann

50. Geburtstag
Harald Bradke, Ariane Walther

60. Geburtstag
Kerstin Kitzke, Renato Mademann

Weitergabe von Friedenslicht an Behindertenbeauftragte

Am 17.12.24 gaben WMA der Aussenar-
beitsgruppe Sternburgbrauerei das Frie-
denslicht an die Behindertenbeauftragte
der Stadt Leipzig, Dr. Luchnikova, weiter.
Wir wurden sehr herzlich empfangen und
durften Einblicke in die Aufgaben des
Referats nehmen. Besonders interessant
war es, sich in die Rolle eines blinden
Menschen hineinzuversetzen. Dazu be-
kamen wir Brillen, welche das Sehen auf
unterschiedliche Art beeintrachtigt und
verschiedene Blindenstécke. Damit ging
es Uber Hindernisse wie Schwellen, vorbei
an Schranken, Stuhlen, durch Tldren. Auch
ein Stick Blindenleitsystem konnte aus-
probiert werden.

Vielen Dank an Frau Kalkes und
Frau Dr. Luchnikoval!

Alexander Koéhler, Rick Hellwig
Brauereigruppe




Unser Umweltprojekt

Umweltschutz ist ein sehr wichtiges Thema. Auch
wir im Berufsbildungsbereich G finden es wichtig.
Wir wollten erfahren, was jeder von uns fir eine
saubere Umwelt tun kann.

In verschiedenen Lerneinheiten erfuhren wir, was
alles zu unserer Umwelt gehdrt. Das sind Tiere,
Pflanzen, Wasser, Luft und die Erde. Schlecht flr
unsere Umwelt sind z. B. Autoabgase und der
viele, schlecht getrennte MUll.

Natdrlich wollten wir nach der ganzen Theorie
selbst etwas tun! Letzten Sommer gingen wir mit
Millbeuteln und Handschuhen in den Friedenspark
und rings um die WitzgallstraBe. An beiden Orten
sammelten wir leider viel Mull ein.

Das Klarwerk Rosenthal

Im Juni 2024 besuchten wir mitten im Naturschutz-
gebiet ,,Auwald” das Leipziger Klarwerk Rosenthal.
Hier befindet sich das tiefste Gebiet von Leipzig.
Deswegen wurde das Klarwerk an dieser Stelle
gebaut. Hier landet unser Abwasser, z. B. vom Ab-
waschen, Duschen und Toilette-Spilen.

Bei einer Fihrung erfuhren wir, welche Stationen
unser Abwasser durchlduft. Zuerst wird der grobe
Schmutz rausgesiebt. Dann wird die Reinigung
immer feiner. Zum Schluss kommen nochmal 50
Quadrillionen Bakterien zum Einsatz. Erst wenn
es wirklich sauber ist, flieBt es in die weiBe Elster.
Oft sind Dinge im Abwasser, die nicht hineingehd-
ren, z. B. Hygieneartikel, Medikamente und Es-
sensreste. Die machen viele Probleme oder ver-
stopfen die Rohre.

Sogar der Klarschlamm aus dem Abwasser

wird noch genutzt.: In einem Faulturm bildet der
Schlamm ein Gas. Das liefert die Energie fir den
Betrieb des Klarwerks. Was dann noch ubrig bleibt
wird zu Kompost.

Bei unserem Ausflug haben wir viel erlebt und
dazugelernt. Wir gehen jetzt viel bewusster und
sparsamer mit unserem Wasser um.

Die Miilldeponie Crobern
Die Zentraldeponie Crébern im Leipziger Neuseen-
land war unser nachstes Ziel.
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warmer als die erste Halle und hat
ziemlich gestunken.

Wir erfuhren, dass es oft auf
der Deponie brennt. Das
passiert, weil Menschen
ihren Mull schlecht tren-
nen. Batterien im

Restmuill entziinden

sich z. B. selbst.

Hier entsteht aus dem

Bio-Mdll etwas Sinnvolles:

Kompost fir die Bauern und
Energie flir Strom und Wéarme. Der

reicht, um 3.000 Menschen ein

Das Gelande ist riesig. Wir ganzes Jahr zu versorgen.
fuhren mit unseren Autos,
um die Hallen zu erreichen. Das nennt man aktiven Klima-
schutz. Das ist gut fUr uns alle.
Die Zentraldeponie macht viel fiir den

Umweltschutz. Ein neues Mtllfahr-

In einer Halle lieferte ein Fahr-
zeug Restmdill an. Nur aus Leip-

zig und dem Umland sind es 400 zeug fahrt z. B. mit Wasserstoff. Es hat 1
Tonnen am Tag. Die néchste Halle war Millionen Euro gekostet. Werdet auch lhr zum
fur den Bio-MUll. Sie war viel groBer, dunkler und Klimaschutzer und trennt euren Mll richtig!

Der Berufsbildungsbereich G
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S(ch)ichtwechsel in der
Arbeitsagentur Leipzig

Am Mittwoch, den 04.12., um 7:30 Uhr besuchten
insgesamt 13 Werkstattbeschéftigte die Agentur flr
Arbeit. Diese wurden von zwei Personen des Be-
gleitenden Dienstes unterstitzt. Erste Herausfor-
derung, StraBenbahnfahrt mit Umstieg am Haupt-
bahnhof. Es sind alle wohlbehalten am Arbeitsamt
in der Georg- Schumann-StraBe angekommen.
Hier wurden wir sehr herzlich in Empfang genom-
men. In einer kleinen Einflihrungsrunde haben die
beiden Geschéftsflhrer Herr Engelke und Herr Dr.
Kleiser auf unterhaltsame Weise die Aufgaben der
Agentur erklart. Dann nahm die Aufregung zu. Die
Werkstattbeschaftigten wurden namentlich aufge-
rufen und der jeweiligen Mitarbeiter(*in) der ausge-
wahlten Abteilung zugewiesen.

Beispielsweise wurde im BIZ (Berufsinformati-
onszentrum) gezeigt, wie Jugendliche einen Beruf
finden kénnen, der zu ihnen passt, wir haben dort
ein Berufsfindungsspiel mit Lego ausprobiert.

Einige waren bei der Haustechnik eingeteilt. Sie
haben sich die Aufzlige und die Brandschutztiren
in der Garage zeigen lassen. Andere konnten bei

Beratungsgesprachen mit Klienten dabei sein und
zuschauen, wie so ein Gesprach ablduft.

13:00 Uhr trafen wir uns noch einmal zu einer
Feedbackrunde. Jeder durfte seine Erlebnisse und
Eindriicke vortragen. Den meisten hat es sehr gut
gefallen und sind das nachste Jahr wieder dabei.

Martina Pfértsch und Marion Schuchardt

Berufsbildungsbereich G und K




Schneckenpost Heft 1/2025

17

DaT aktuell
I

Schichtwechsel in der
Diakonie am Thonberg

Am 4. Dezember 2024 nahmen 13 Mitarbeitende
der Agentur flr Arbeit Leipzig und vom Jobcenter
Leipzig an der bundesweiten Aktion ,,.Schichtwech-
sel“ teil und besuchten die Diakonie am Thonberg.
Bei dieser Aktion tauschen Beschéftigte aus ver-
schiedenen Bereichen fur einen Tag ihre gewohnten
Arbeitsplatze mit Menschen, die in einer Werkstatt
fir Menschen mit Behinderung tatig sind.

Tatkraftig packte Malgorzata Schirmer vom Job-
center Leipzig in der Tischlerei mit an. An ihrer
Seite Mario Haupt, der ihr zunachst die Maschinen
erklarte und im Anschluss zur Tat schritt. Viele
Bretter mussten exakt geschnitten werden. Eine
Aufgabe, die den beiden mit sichtlich viel SpaB
einfach von der Hand ging. Malgorzata Schirmer
wollte schon immer beim ,Schichtwechsel“ mitma-
chen und zeigte sich begeistert von ihrem Arbeits-
tag: ,,Die Tischlerei hat es mir besonders angetan,
und nun freue ich mich, dass ich hier mitmachen
kann. Ich wurde herzlich aufgenommen, es wird al-
les gut erklart und ich fihlte mich wohl. Das ganze
Team ist klasse! Es macht mir groBen SpaB und ich
komme definitiv ndchstes Jahr wieder.”

Fur Leon Keim von der Arbeitsagentur war es der
erste Besuch in einer Werkstatt flir behinderte
Menschen. In der Mediengestaltung arbeitete er
zusammen mit Robert Fehrmann am Layout eines
Artikels fur die Werkstattzeitung Schneckenpost.
»,Den Schichtwechsel finde ich sehr spannend.
Deswegen habe ich das Angebot auch sehr gern
wahrgenommen. Man bekommt einen guten Ein-
blick in die Tatigkeiten und Aufgaben des gesamt-
en Teams der Mediengestaltung. Das hat mir auch
nochmal meine Einstellung bestéatigt: Es ist wichtig,
dass wir uns alle auf Augenhéhe begegnen und
uns so nehmen, wie wir sind!*

Die Aktion ,Schichtwechsel“ bietet nicht nur die
Gelegenheit, andere Arbeitsumfelder kennenzuler-
nen, sondern férdert auch das gegenseitige Ver-
sténdnis und den Austausch zwischen Menschen
aus unterschiedlichen Berufsfeldern und Lebens-
welten.

Christine Heuer
Unternehmenskommunikation der BBW Leipzig Gruppe
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In diesem Jahr begeht das Un-
terstiitzte Wohnen (UWO) sein

25 jahriges Jubildum! Das UWO
wurde im Jahr 2000 gegrindet
und startete mit 4 Klient*innen.
Heute — im Jahr 2025 - betreu-
en wir ca. 130 Menschen mit
Behinderung, die im ganzen
Stadtgebiet von Leipzig verteilt
leben. Auch das UWO-Team ist
in den 25 Jahren gewachsen. Am
Anfang war es nur 1 Mitarbei-
ter*in. Heute sind wir 15 Mitarbei-
ter'innen — Uberwiegend Sozial-

Das Unterstiitzte Wohnen
feiert Silberhochzeit!

arbeiter*innen, die Menschen mit
Behinderungen in der eigenen
Wohnung in ganz verschiedenen
Lebensbereichen unterstitzen.

Aufgrund dieses besonderen
Anlasses hat das UWO mit einer
kleinen Klient*innengruppe ein
Wochenende in der Jugend-
herberge Halle verbracht. Ge-
meinsam wurde Uberlegt, ob und
wie man das Jubildum feiert.

Die Teilnehmer*innen verbrach-
ten eine produktive Zeit, die ganz
im Zeichen der Zusammenar-

beit und des kreativen Denkens
stand. In Kleingruppen wurde
eifrig getlftelt und Ideen entwi-
ckelt, Themen und Inhalte wur-
den sorgfaltig erarbeitet.

Beim Anschauen der alten Foto-
alben wurden viele schone Erin-
nerungen wach und jeder konnte
seine Geschichte dazu erzahlen.
Nicht zu vergessen sind die
vielen Urgesteine des unterstitz-
ten Wohnens, von denen einige
anwesend waren und ihre wert-
vollen Erfahrungen einbrachten.
Ihre Beitrédge bereicherten die
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Diskussionen und lieBen die lange Geschichte des
UWO lebendig werden.

Matthias Heine aus der Abteilung Mediengestal-
tung der Diakonie am Thonberg begleitete das
Seminar fotografisch und hielt die schénsten
Momente fest. Den perfekten Ausklang nach einem
arbeitsreichen Tag bildete ein gemutlicher Knei-
penabend in Halle.

Auch kulinarisch wurden wir verwdhnt: Das Essen
in der Jugendherberge war ausgesprochen lecker
und rundete die Tage perfekt ab.

Das Wochenende war ein groBer Erfolg und legt
den Grundstein fir das nachste Kapitel in der
Geschichte des UWO. Mit vielen tollen Ideen im
Gepack und positiven Erinnerungen planen wir ein
Fest fir und mit dem UWO. Unser Jubildumsfest
soll am 26. September stattfinden. Einladen kdn-
nen wir leider nicht alle, aber teilhaben kann jeder
Uber unsere klnftigen Artikel in der Schnecken-
post!

Tilman Zschirpe
Biro- und Dienstleistungen,
Romy Bahrmann

Unterstlitztes Wohnen
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Danke und

auf Wiedersehen!

Schneckenpost Heft 1/2025

Es war eine wunderbare Zeit!

Am 11. Marz wurde unsere
langjahrige und liebe Kol-
legin llona Mdller in ihren
wohlverdienten Ruhe-
stand verabschiedet. Sie
war ganz viele Jahre die
Gruppenleiterin der Grup-
pe Geb&udereinigung in
der EichlerstraBe. Insge-
samt war Sie 30 Jahre in
der DaT tatig.

Wir sagen DANKE

— fOr ihren tatkréftigen Einsatz in all den Jahren,
— far ihr offenes Ohr,

— fur ihre liebe Art,

— fur ihre Hilfsbereitschaft und Unterstiitzung auch
andere Aufgaben vertretend im Haus,

— fUr ihren Weitblick,
— flirs Zuhoren
—und fir so vieles mehr ....

.

Danke, dass du unsere Kollegin und
Gruppenleiterin warst!

Wir werden uns gern an DICH und unsere gemein-
same Arbeitszeit erinnern.

Wir wiinschen von Herzen:

— ab jetzt nur noch Zeit flr sich, fur
Familie und Zeit mit den Enkelkindern,
— Gesundbheit,

— viel Zeit fur Treffs, Urlaub und Hobbys,

— schéne Erlebnisse und spannende Abenteuer

— Zeit fUr personliche Aktivitaten,
wo bisher keine Zeit war

Stets hast du dich um andere gekiimmert. Jetzt

stehst du ganz oben auf deiner Liste! GenieBe dei-
nen Ruhestand!

Die Gruppe wird nun von Carolin War-
stat Ubernommen. Sie arbeitet
schon Uber 10 Jahre in der DaT
und ist somit flir die Gruppe
kein unbekanntes Gesicht.
Carolin Warstat hat bereits
die Urlaubsvertretungen von
Frau Mdller und von Frau lkert
in all den Jahren Gbernommen.

Manuela Wenk
Abteilungsleiterin Gebaudereinigung
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Unsere neue
Bundesregierung

Am 23. Februar war die Bundestags-Wahl.
Da haben die Menschen in Deutschland gewahlt: Welche Politiker fiir sie
im Bundestag arbeiten sollen und welche Parteien dort arbeiten sollen.

Bei der Wahl hat keine Partei so viele Stimmen Der neue Bundes-Kanzler wird wahrscheinlich
bekommen, dass sie ganz allein die Bundes- Friedrich Merz sein. Friedrich Merz wird seinen
Regierung machen kann. Das bedeutet: Mehrere Amtseid im Bundestag schwoéren.

Parteien mUssen in einer Regierungs-Koalition

zusammenarbeiten. Das bedeutet: Er wird versprechen

— dass er Deutschland beschitzen will,
Das machen jetzt vielleicht — dass er gute Sachen fur die Menschen in
die 2 Parteien: Deutschland macht,

— dass er die Gesetze beachtet,
— und dass er gut fur Deutschland arbeiten will.

CDU und SPD

Robert Fehrmann, Mediengestaltung

Ergebnis der Bundestagswahl 2025

30

Stand: 06.03.2025
Quelle tagesschau.de

25
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5
(y 28,52 % 20,80 % I 16,41 %I 11,61 % I 8,77 %
0 Union AfD SPD Die Die BSW  Andere FDP

Grinen Linke
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LUBS - neue unabhangige
Beschwerdestelle in Leipzig

Leipzig verfugt ab sofort Uiber die erste unabhangige Beschwer-
destelle in Sachsen fiir psychisch erkrankte Menschen in Krisen,

deren Angehorige und Freunde.

Ein Netzwerk aus Menschen mit Psychiatrieerfah-
rung, Angehdrigen und Fachkréften hat sich zu-
sammengeschlossen und ,Leipzigs unabhéngige
Beschwerdestelle (LUBS)“ gegriindet. Die Bera-
tung ist kostenlos, auf Wunsch anonym und bei
Bedarf wird ein Beschwerdeverfahren eingeleitet.

Menschen in Krisen und mit psychischen Er-
krankungen sind bei Problemen meist starker
benachteiligt als andere. Es féllt ihnen oft schwer,
Beschwerdeverfahren der psychiatrischen Kliniken,
Einrichtungen und Diensten zu nutzen.

Daher bietet LUBS Unterstliitzung und Beratung
durch Menschen an, die ebenfalls Psychiatrieerfah-
rung haben, ein gutes Verstandnis flr Problemla-
gen in der Behandlung mitbringen und dem Ge-
genuber auf Augenhéhe begegnen.

Das Beratungsangebot ist flr psychisch erkrank-
te Menschen, die Probleme mit Einrichtungen,
der psychiatrischen Behandlung oder Betreuung
haben. Die Beschwerdestelle gibt Informationen,
berat Ratsuchende und begleitet bei der Klarung
von Anliegen.

Ratsuchende Menschen kdnnen sich schriftlich
(Post, E-Mail), telefonisch oder in der offenen

Sprechstunde an die LUBS wenden.

Beatrix Blchner, Personliches Budget

Telefon: (0176) 519083 74

E-Mail: info@psychiatrie-beschwerde-leipzig.de

Postadresse: LUBS, Mainzer Str. 7, 04109 Leipzig

Webseite: www.psychiatrie-beschwerde-leipzig.de
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Barrierefreiheit fur Sachsen!

Petition fiir eine barrierefreiere Gestaltung des Freistaats Sachsen

Wir fordern eine behindertengerechtere Gestaltung
der Stadte und Gemeinden im Freistaat Sachsen.
Menschen mit kérperlichen Beeintrachtigungen
mussen sich sicher, selbstbestimmt und ohne Hin-
dernisse im &ffentlichen Raum bewegen kdnnen.

Der Mangel an Barrierefreiheit in Sachsen er-
schwert den Alltag fur mobilitdtseingeschrankte
Personen erheblich. Schlaglécher, kurze Ampel-
schaltungen, hohe Bordsteinkanten und Baustellen
blockieren barrierefreie Wege. Diese Hindernisse
werden oft ignoriert oder trotz ihres Gefahrdungs-
potenzials genehmigt. Viele Eingédnge zu Geschéf-
ten, Cafés und 6ffentlichen Einrichtungen sind

nur Uber Stufen oder Treppen erreichbar, was die
Teilhabe von Menschen mit Behinderungen am
gesellschaftlichen Leben einschrankt.

Ein weiteres Problem ist der Zustieg zu 6ffentlichen
Verkehrsmitteln, der oft nur Gber StraBen oder
Schienen maoglich ist — eine Gefahr fir Menschen
im Rollstuhl oder mit Gehbehinderungen. Die
schwer zuganglichen Tatra-StraBenbahnen und der
Mangel an barrierefreien Zugangen zu 6ffentlichen
Gebé&uden verdeutlichen den dringenden Hand-
lungsbedarf.

Unfallquellen missen reduziert und barrierefreie
Zugange in allen Stadten und Gemeinden Sach-
sens geschaffen werden. Ein Alltag ohne standige
Angst vor Unféllen ist fir uns als Betroffene uner-
I&sslich. Pkws, Lieferfahrzeuge und Werbeaufstel-
ler auf Gehwegen, die zuséatzliche Barrieren dar-
stellen, missen reguliert werden.

Wir fordern:

— Sanierung der StraBen und Gehwege: Absenkung
der Bordsteine, Nivellierung der Gehwege und um-
gehende Beseitigung von Schlagléchern, insbeson-
dere an Haltestellen des 6ffentlichen Nahverkehrs.

— Behindertengerechte Ampelschaltungen: sichere
StraBenlberquerungen fir Menschen mit einge-
schrankter Mobilitat.

— Barrierefreie Verkehrsmittel: rollstuhlgerechte
StraBenbahnen und Busse.

— Zuganglichkeit 6ffentlicher Gebdude: klare Aus-
schilderung barrierefreier Zugange.

Begriindung

Diese Petition betrifft Menschen mit kérperlichen
Beeintrachtigungen und deren Umfeld. Sie zielt auf
Inklusion und Barrierefreiheit, die in Sachsen drin-
gend notwendig sind. Im 21. Jahrhundert sollten
keine Hindernisse und Gefahren mehr bestehen. Si-
cherheit und Bewegungsfreiheit sind grundlegende
Rechte. Ignoranz gegeniber diesen Forderungen
zeigt Desinteresse an einem groBen Teil der Bevdl-
kerung. Sachsen muss diese Probleme I6sen und
eine inklusive Gesellschaft schaffen. Mit Eurer Un-
terstitzung kénnen wir Barrierefreiheit im Landtag
thematisieren und die Lebenssituation vieler Men-
schen in Sachsen verbessern. Gemeinsam kdénnen
wir eine gleichberechtigte Zukunft gestalten.

https://www.openpetition.de/
petition/kommentare/barrierefrei-
heit-fuer-sachsen#petition-main

Vielen Dank ftr Ihre
Unterstutzung,

Inka Grosch / Claude Hahn
aus Leipzig
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Was ist neu 20257

Erhéhung Mindestlohn
Der Mindestlohn wird um 0,42 Euro pro Stunde auf
12,82 Euro pro Stunde angehoben.

Im Minijob kann mehr zuverdient werden. Der Be-
trag erhoht sich von 538 Euro auf 556 Euro.

Erhéhung Wohngeld

Das Wohngeld wird um durchschnittlich 15 Prozent
erhdht. Das bedeutet pro Haushalt im Schnitt 30
Euro mehr. Die H6he der anrechenbaren Miete ist
gestiegen, ebenso die Einkommensgrenzen. Damit
haben auch Haushalte, die zuvor knapp dariber
lagen, nun Anspruch auf den Zuschuss.

Erhéhung Kindergeld
Das Kindergeld erhéht sich monatlich um 5 Euro
auf 255 Euro monatlich pro Kind.

Erhéhung Kinderzuschlag

Der Kinder-zuschlag ist eine Art Zusatzbeitrag

fur Eltern mit geringem Einkommen. Dieser ist

um 5 Euro auf 25 Euro gestiegen. Der monatliche
Hoéchstbetrag des Kinder-zuschlages auf 297 Euro
pro Kind erhéht sich und wird automatisch ange-
passt.

Deutschlandticket bleibt fiir 58 Euro

Die Bundesregierung hat im Dezember das
Deutschland-Ticket flr das Jahr 2025 verlangert.
Damit kann man deutschlandweit in allen Verkehrs-
mitteln des 6ffentlichen Nahverkehrs reisen. Der
Ticketpreis steigt um 9 Euro auf 58,00 Euro

Erh6hung Pflegegeld, Pflegesachleistung und
Entlastungsbetrag

Das Pflegegeld kdnnen pflegebedurftige Personen
ab Pflegegrad 2 erhalten, wenn sie ihre Pflege
teilweise selbst organisieren. Das bedeutet mei-
stens, dass Angehdrige oder Freunde die Pflege
Ubernehmen.

e Pflegegrad 2: Von 332 Euro auf 347 Euro
e Pflegegrad 3: Von 573 Euro auf 599 Euro
e Pflegegrad 4: Von 765 Euro auf 800 Euro
e Pflegegrad 5: Von 947 Euro auf 990 Euro

Pflegesachleistungen 2025

Mit Pflegesachleistungen kénnen pflegebedurf-
tige Personen ab Pflegegrad 2 einen ambulanten
Pflegedienst finanzieren. Die Abrechnung erfolgt
meistens direkt zwischen dem Pflegedienst und
der Pflegeversicherung.

Erh6hung der Pflegesachleistungen 2025:

e Pflegegrad 2: Von 761 Euro auf 796 Euro
Pflegegrad 3: Von 1.432 Euro auf 1.497 Euro
Pflegegrad 4: Von 1.778 Euro auf 1.859 Euro
Pflegegrad 5: Von 2.200 Euro auf 2.299 Euro

Entlastungsbetrag

Der Entlastungsbetrag wird von 125 Euro auf

131 Euro monatlich erhéht. Dieser kann flir ver-
schiedene Zwecke verwendet werden, darunter
die Tages- und Nachtpflege, die Kurzzeitpflege,
teilweise die ambulante Pflege und die Angebote
zur Unterstutzung im Alltag. Der Betrag ist fur alle
pflegebedirftigen Personen von Pflegegrad 1-5
gleich hoch.



Erhéhung des Jahresbeitrags fiir
Verhinderungs- und Kurzzeitpflege

Der gemeinsame Jahresbetrag flir Verhinderungs-
pflege und Kurzzeitpflege betragt ab 1. Juli 2025
bis zu 3.539 Euro je Kalenderjahr.

Hinzuverdienst-grenze bei

Erwerbs-minderung erhoéht sich

Bei einer vollen Erwerbs-minderung sind bis zu
19.661,25 Euro brutto Hinzuverdienst im Jahr még-
lich. Bei einer teilweisen Erwerbsminderung sogar
39.322,50 Euro brutto Hinzuverdienst.

Elektronische Patientenakte (ePA)

Ab 2025 bekommen Versicherte automatisch eine
elektronische Patientenakte (€PA). Bisher musste
diese beantragt werden. Wer dies nicht méchte,
kann widersprechen. Informationen Uber die ePA
mussen die Krankenkassen barrierefrei und in
einfacher Sprache bereitstellen. Diese sind auch
auf den Webseiten der einzelnen Krankenkasse
einsehbar. Die Krankenkassen sind verpflichtet,
Stellen einzurichten, um Versicherten bei der ePA
zu helfen. Die ePA soll in Hamburg, Franken und
in Teilen Nordrhein-Westfalens ab dem 15. Januar
eingeflihrt werden. Bundesweit ist der Beginn ab
Marz geplant.

In der ePA kdnnen medizinische Befunde und
Informationen aus Untersuchungen und Behand-
lungen abgespeichert werden. Ebenso kann das
Zahnbonusheft, das Kinder-untersuchungs-heft
und der Mutter- und Impfpass digital in der ePA
gesichert werden. Die Nutzung ist freiwillig und
kostenlos. Die Idee hinter der ePA ist, dass alle Ge-
sundheitsdokumente sicher an einem Ort gespei-
chert und jederzeit verfugbar
sind.

Weitere Infos zur elektro-
nischen Patientenakte finden
Sie hier:
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Zahnfillungen mit Amalgam sind

ab 2025 nicht mehr erlaubt

Mehr als 100 Jahre lang war Amalgam ein kosten-
glnstiges und haufig eingesetztes Material fir
Zahnfullungen. Doch es enthalt das Schwermetall
Quecksilber und ist daher seit langerer Zeit um-
stritten. Ab 2025 ist es EU-weit verboten, neue
Amalgamfullungen einzusetzen.

Strompreise

Die Strom-preis-entwicklung in Deutschland zeigt
fir 2025 positive Tendenzen. Fur Neukunden liegt
der Strompreis aktuell bei 29 Cent pro Kilowatt-
stunde. Ab 2025 werden die Strompreise flr
Millionen von Stromkunden giinstiger aufgrund sin-
kender Netzentgelte. Kunden, die davon nicht pro-
fitieren, haben die Mdglichkeit, ihre Stromkosten
durch einen Wechsel zu beeinflussen. Stromtarife
von alternativen Anbietern sind derzeit 20 bis 30
Prozent glinstiger. (www.strom-report.com)

Briefporto

Der Standardbrief kostet ab Januar 2025 95 Cent.
Die Postkarte wird 25 Cent teurer und kostet ab
2025 zum ersten Mal genauso viel wie ein Brief.

Altkleiderentsorgung
Seit 1. Januar 2025 gilt EU-weit eine neue Richt-
linie fur Altkleider. Es wird empfohlen, sdmtliche
Bekleidung und Textilien im Altkleider-Container zu
entsorgen, und nicht mehr in der Rest-Mull-Tonne.
Das gilt auch fir abgetragene und beschadigte
Kleidung. Das ist ein wichtiger Schritt zur Férde-
rung der Wieder-verwendung und des Recyclings
von Alttextilien.
Tilman Zschirpe
Buro- und Dienstleistungen
Beatrix Blichner
Persdnliches Budget
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Wohnarmut
In Deutschland

Wegen hoher Mieten und Nebenkosten leben in kommen. Viele Haushalte geben inzwischen mehr

Deutschland viele Menschen in Armut. als ein Drittel ihres Einkommens fir Wohnkosten
aus. Manche geben sogar mehr als die Hélfte ihres

Armut bedeutet, von wichtigen Dingen nicht genug Einkommens fiir Wohnkosten aus.

zu haben oder ganz darauf verzichten zu missen.

Wer arm ist, hat zum Beispiel zu wenig Geld, um Von Wohnarmut betroffen sind insgesamt 21,2 %
sich Essen oder die Miete zu leisten. Das nennt der Bevolkerung. Das sind 17,5 Millionen Men-
man auch Mittellosigkeit. schen. Besonders hohe Wohnarmut gibt es in

Bremen (29,3 %), Sachsen-Anhalt (28,6 %) und
Der Paritatische Wohlfahrtsverband hat im Dezem- Hamburg (26,8 %). Besonders von Wohnarmut be-
ber 2024 eine Studie zur Berechnung der Wohnar-  troffen sind Menschen ab 65 Jahren, Erwerbslose,
mut in Deutschland veréffentlicht. Die Ergebnisse Alleinerziehende, Alleinlebende (besonders
sind alarmierend. Es leben viele Men- im Rentenalter) sowie junge Er-
schen in Armut. Die steigenden m wachsene.
Mieten belasten Menschen ’

mit wenig Ein- Beatrix Blichner

Persdnliches Budget
lr N\
-
L4
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Inklusionscamp 2024
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Geschutzte Arbeit in der DDR -
wie war das damals?

Die gesellschaftliche Integration behinderter Er-
wachsener bedeutete in der DDR in erster Linie
Teilhabe durch Arbeit. In der DDR-Verfassung

war das Recht auf Arbeit festgeschrieben. Be-
hinderte Beschéftigte unterlagen einem strikten
Kindigungsschutz und hatten Anspruch auf eine
Invalidenrente. Der Staat verpflichtete seit den
1970er-Jahren Betriebe, eine bestimmte Anzahl an
Arbeitsplatzen fir Menschen mit Behinderungen zu
schaffen. Es gab Einzelarbeitsplatze, ganze Abtei-
lungen und Heimarbeit. Fir diejenigen, die nicht
arbeiten konnten, stand eine begrenzte Zahl an
Betreuungsplatzen in Tagesstéatten des Gesund-
heitswesens, der Betriebe oder von kirchlichen
Tragern zur Verfigung (Quelle: Bundesstiftung-Auf-
arbeitung). Geschiitzte Werkstatten wurden als
Einrichtungen des Gesundheits- und Sozialwesens
geflhrt. In diesen Einrichtungen waren Menschen
mit Behinderung tétig, die nur unter Betreuung
arbeiten konnten.

Im Juni 1989 habe ich meine Diplomarbeit zum
Thema ,geschiitzte Arbeit” in der DDR erstellt. Es
gab damals

kstatt, Arbeiter

i ttzte Wer! .
Berlin, QoS0 63-1080.0724-310 / Fotograf(n

): Junge, Heinz
Bundesarchiv, Bild 183

10 Werkstétten in Leipzig. Neun davon waren in
sehr alten Wohnhausern. Alles musste anonym
beschrieben werden, Personen und Werkstéatten
sollten nicht durch den Text wiedererkannt werden.
Die Menschen mit Behinderung in den Werkstétten
wurden damals ,,Geschadigte” oder ,,Rehabilitan-
den“ genannt.

Hier folgt ein kleiner Einblick in die
Arbeitsbedingungen:

Die Rdume der Werkstatt Il liegen in 2 Erdge-
schoBwohnungen, sie werden ausnahmslos mit
Ofen durch die Betreuer beheizt. Zum Friihstiick
und nachmittags werden Tee und Kaffee gekocht,
das Mittagessen liefert die Schulklche. In 2 groBen
und einem kleinen Arbeitsraum werden Klammern
und Kristallfilter montiert sowie Briefpapier einsor-
tiert. Ein fensterloses Zimmer und ein abgeteiltes
Stlck des Korridors werden als Lager genutzt. Alle
Raume wirken hell und freundlich. Sie wurden von
den Eltern Geschadigter renoviert und werden von
den Rehabilitanden sauber gehalten. Auch den
Abwasch erledigen die Rehabilitanden.

Im gesamten Bereich besteht Rauchverbot, den
Rehabilitanden wird gestattet, sich zum Rau-
chen auf dem Hof beim Betreuer abzumelden.

Die Werkstatt IV ist die einzige mit Maschi-
nen. Speziell fir einzelne Rehabilitanden wur-
de der Griff an einer Bohrmaschine verandert.
Wegen der z. T. kérperlich schweren Arbeit
(z.B. Heben voller Kisten, Transportieren von
GroBteilen) werden hier nur ménnliche Rehabi-
litanden beschéftigt, deshalb ist eine Toilette
ausreichend. Die andere wird nur von den
Betreuern benutzt. Im Waschraum, der gleichzeitig
als Umkleideraum genutzt werden muss, sind 6



IV'agdebU 9, GeSC ”JtZte WeII(Statt
BU deSalCl”V, B”d I83']987 'O'22‘036/' Otogla (“)). Uh'e” ann, T Oomas
)

Waschbecken und eine Dusche mit zwei
80-Liter-Boilern vorhanden.

Fur Werkstatt V stand friher nur eine
Wohnung zur Verfligung. Seit 3 Jahren
kann die gesamte Etage genutzt werden.
Verschiedene Hausbewohner beschweren
sich Uber die Lautstéarke. Die Wohnungen
seien zu schade fur eine derartige Nut-
zung. Auch mit Eingaben

wurde bereits gedroht.

Die Werkstatt VII befindet sich im
ErdgeschoB eines Wohnhauses. Es
sind zwei (fir Manner und Frauen
getrennte) Toiletten vorhanden und
3 Waschbecken. Die Leitungsrohre
in diesem Raum hangen etwa 30 cm
tief durch, von den Wanden fallt der
Putz. Die Kiiche, die zum Geschlitz-
ten Wohnheim gehért, darf mitbe-
nutzt werden.

Am Ende meiner Diplomarbeit habe
ich damals festgestellt, dass in allen
Geschutzten Werkstatten zu wenig
Platz war. Aufgrund fehlender La-
germoglichkeiten mussten Kartons
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im Arbeitsraum oder im Gang stehen.
Nur einige Werkstétten hatten ihre Un-
terlagen in einem extra Raum (Biro), der
abschlieBbar war. Die Mahlzeiten mussten
nicht mehr am Arbeitsplatz eingenommen
werden. In fast allen Werkstatten bestand
die Méglichkeit, sich warme Getranke
zuzubereiten. Fur Rollstuhlfahrer bzw. stark
gehbehinderte Rehabilitanden war nur
eine Werkstatt (VI) problemlos zugéngig. In
allen Werkstatten wurden kleinere Verande-
rungen am Arbeitsplatz vorgenommen, die
den Geschadigten die Arbeit ermdglichten
bzw. erleichterten. So wurden z. B. an Stlh-
len Seitenlehnen zum Armauflegen montiert, Hebel
an Maschinen verandert sowie eine extra Vorrich-
tung mit Kinnsteuerung zum Bearbeiten von Kristall-
filtern sowie zum Drahtschneiden angefertigt.

Da hat sich seitdem einiges verandert, oder?

Quelle: Diplomarbeit, Karl-Marx-Universitét Leipzig, Sektion
Wirtschaftswissenschaften, eingereicht von Katrin Kratzsch,
Leipzig, den 23. Juni 1989. Texte sind geklirzt.
Katrin Kraetzig
Bereichsleiter*in Bereich K

Karl-Marx-Stadt, Férderwerkstatt, Arbeiter
Bundesarchiv, Bild 183-1990-0110-013 / Fotograf(in): Thieme, Wolfgang



30

Schneckenpost Heft 1/2025

Leipzig aktuell
|

Familienunterstutzender Dienst
(FuD) sucht Ehrenamtliche

Der Familienunterstiitzende Dienst ist ein  Betreuung der Kinder/ Jugendlichen, so-
niedrigschwelliges Angebot fir Familien wie eine Aufwandsentschadigung in Héhe
mit einem Kind/ Jugendlichen mit Beein-  von 12 Euro pro Stunde.

trachtigung. Wir méchten Eltern, wie auch

pflegende Angehdérige in ihrem Alltag Wenn ich lhr Interesse geweckt habe,
unterstitzen und entlasten, indem wir wirde ich mich freuen, wenn Sie sich bei
ihre Kinder stundenweise in ihrer Freizeit mir flr ein unverbindliches Kennenlern-
begleiten und/ oder Wege zu Therapien/ gesprach melden.

Arzten (ibernehmen. Zukinftig wird es

auch Gruppenangebote wie Ferienfreizei-

ten geben.
Tamara Ripper
Fir diese Leistungsangebote sind wir Teamleitung
immer auf der Suche nach Ehrenamt- Familienunterstiitzender Dienst
lichen, die Interesse haben, langfristig Teil
unseres Teams zu werden. Das erwar- Telefon: 01525 9589763

tet unsere Ehrenamtlichen: monatliche
Teamtreffen zum fachlichen Austausch,
fortwahrende fachliche Begleitung bei der

E-Mail: tamara.ripper@ifb-stiftung.de
Web: https:/kaenguru-leipzig.de
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Veranstaltungstipps
fur Leipzig 2025

Es gibt ein breites Angebot im
Bereich der textilen und krea-
tiven Arbeiten. Workshops und
Mitmach-Aktionen erwarten

die Besucher. Dazu gibt es eine
Stoff-Messe, die aktuelle Trends
aufzeigt.

Hier dreht sich alles ums
Zocken, um Gaming-Kultur
und um das gemeinsame
Festivalerlebnis. Ihr kbnnt mit-
und gegeneinander spielen,
zusammen feiern und Freunde,
Idole sowie Gleichgesinnte
treffen!

Es treten folgende Bands auf:
Swiss & Die Andern, Antifuchs,
Frank’s White Canvas, Die
Batiar Gang und die Gewinner-
band des 26. Jugendfestivals
»Leipzig zeigt Courage!«.

Neben dem groBen Frihlings-
pflanzenmarkt sind wieder
zahlreiche Handwerker dabei
ZuU beobachten, wie sie — wie in
alten Zeiten — nitzlichen Dinge
herstellen. Auch flr Kinder wird
wieder allerhand geboten.

Die Turn-Europameisterschaften
sind im Internationalen
Deutschen Turnfest integriert.

Die gréBte Wettkampf- und Brei-
tensportveranstaltung der Welt
mit 80.000 Aktiven und
Hunderttausenden Besuchenden.

Hier treten olympische, para-
lympische, deaflympische und
Special Olympics Athlet*innen

in Wettbewerben gegen- und
miteinander an. Gaste erwartet
ein umfangreiches Rahmen-
programm mit Sportfiihrungen,
Bildung und Kultur, eingebettet in
ein groBes Familenfest.

Leipzig aktuell
I

Als Teil des Bachfestes Iadt die
Bach-Stage auf dem Markt zum
Bach-Genuss flr verschiedene
Geschmacker bei Open-Air-
Atmosphare ein. Der Eintritt ist
frei.

Der Song Slam Leipzig ist ein mo-
natlicher Wettbewerb fir Singer/
Songwriter*innen, bei dem das
Publikum entscheidet. Der Gewin-
ner erhalt eine Flasche MB-Sekt
und einen Platz im Jahresfinale
2025. Moderiert wird von Julius
Fischer und Tim Thoelke.

Das groéBte elektronische
Festival am Flughafen Leipzig -
Halle, Es treten unter anderem
SVEN VATH, ELDERBROOK,
Monkey Safari, Matthias Tanz-
mann, Marc Werner, Jil Tanner,
Olea, Thomas Beyer auf.
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HC Leipzig e.V.

(Handball Club Leipzig)

HANDBALL-CLUB
LEIPZIG

Der Handball-Club Leipzig e. V. (HCL) ist ein deutscher Frauenhandballverein aus Leipzig und gehért
zu den traditionsreichsten Frauen-Handballclubs in Deutschland. Der HC Leipzig spielte bis 2017 in der
deutschen Bundesliga der Frauen. Im Jahr 2010 gewann die Mannschaft zum sechsten Mal in der Ver-
einsgeschichte die gesamtdeutsche Meisterschaft. Die Heimspielstatte war die Arena Leipzig (heute
Quarterback Immobilien Arena) mit einer Kapazitat von 7.600 Zuschauern. Seit der Insolvenz und dem
damit verbundenen Zwangsabstieg ist es die Leipziger Sporthalle BriiderstraBe mit einer Kapazitét von
980 Zuschauern und 8 Rollstuhl-Platzen.

Vereinsdaten

Der HCL ist ein reiner Frauenhand-
ball-Verein und spielte bis zum
insolvenzbedingten Zwangsabstieg
nach der Saison 2016/2017 mit der
ersten Mannschaft in der 1. Bun-
desliga. Danach war die Mann-
schaft in der 3. Liga (Staffel Ost)
aktiv. 2019 stieg der Verein in die
2. Bundesliga auf.

Der Verein ist flr seine sehr gute
Nachwuchsarbeit Uberregional
bekannt und setzt auf eine kon-
tinuierliche Ausbildung in allen
Altersklassen.

Geschichte

Der Handball-Club Leipzig wurde
im November 1999 gegriindet,
der sportliche Ursprung des
Vereins geht jedoch viel weiter
zurlck. Im Jahr 1963 fusionierten
die Handballsektionen des SC
Lokomotive Leipzig und der BSG
Rotation Leipzig-Mitte, die je
einmal die DDR-Meisterschaft
gewannen, zum SC Leipzig. Hier
feierte der Namensvorganger bis
1992 mit 13 DDR-Meister-Titeln,
zwei Pokalsiegen und vier Euro-
pacupsiegen die gréBten Erfolge
der Vereinsgeschichte.

Fur die 1. Bundesliga wurde extra ein Verein (GmbH) im Verein (e.V.) gegriindet.
Insolvent ist der GmbH-Verein gegangen, somit konnte der e.V.-Verein, in dem die
zweite Mannschaft spielte, in der 3. Liga als erste Mannschaft weiterspielen.

Nach der Aufldsung des SC Leip-
zig wechselte die Damenhand-
ballabteilung zum wiedergegrin-
deten VB Leipzig. Dieser geriet
jedoch Ende der 90er in immer
gréBere finanzielle Probleme.
Damit die Handballabteilung des
Vereins, die einzige sportlich wie
finanziell erfolgreiche Sparte des
VfB, nicht von der drohenden In-
solvenz betroffen werden konnte,
entschloss man sich Ende 1999
zur Trennung vom VB Leipzig
und griindete mit dem HCL einen
eigenen Verein.

In der Saison 2016/17 wurde be-
kannt, dass der HCL mit 1,3 Mil-
lionen Euro verschuldet war und
deshalb Insolvenz beantragen
musste. Die Folge des Insolven-
zantrages war, dass Leipzig keine
Lizenz fir die Saison 2017/2018
in der 1. Bundesliga bekam und
startete mit dem Spielrecht der
ehemaligen 2. Mannschaft (als
Deutscher Meister der B-Jugend
2017) in der 3. Liga. 2019 stieg
der HCL in die 2. Bundesliga auf.



Erfolge

Der HC Leipzig ist einschlieBlich
der Titel des SC Leipzig und

des VfB Leipzig der mit groBem
Abstand erfolgreichste deutsche
Verein im Frauenhandball. Die
Damen des HCL gewannen 4
Europapokale (deutscher Rekor-
deuropapokalsieger), 23 Meister-
schaften (deutscher Rekordmei-
ster unter Miteinbeziehung der
DDR-Meistertitel) und 10 natio-
nale Pokale (Rekordpokalsieger).
Weiterhin gewann der Verein ein-
mal den DHB-Supercup. Somit
holte der HC Leipzig beziehungs-
weise seine Vorgangervereine 38
nationale und internationale Titel.

A - - = . . - = . L)
L ]
: of= ga Saiso 024/2(0
. - - A - -
ale a D e 3 aura Sophie Klocke
44 J3 a Fle o 4 Jana althe 4 Hanna Ferber-K1a Of€
Alina Gauba 8 Sophie P oJo
»
. 3 Y O O
ara Seide
Angelina Lang = tEnommsn i e S i
iy HTais o o
O A Pate :
5 —
..... i .
O Leo DO Sl =
i =
oanna a 2 s m A
' = y i ' !
a ) ) . - = ’ L -
. o
ala a d =4 . i s
e % = Uil i iy
6 alLa J hlj el ) =11 *
- 1 *
_ a5 = L=
- -
- A 5nfe o ;
- T e o —
», — - S
O d C d »]S OIQG - = = —— p— : - :::-_'_'_,_
- a ke . e =
and a e B 2 = .
= —— e e —— = —
T = ~ _'.__'_'_'_,_,_—'_ - =
== "" — -t K=
J— _r'_-_'___._____._.—-—" e . e
— e — e
— e L

Schneckenpost Heft 1/2025

Kultur + Freizeit
]

33

International
Europapokal der Landesmeister: 1966, 1974
EHF-Pokal: 1986, 1992

National
Meister

DDR-Meister (Hallenhandball): 1953, 1957, 1965, 1968, 1969,

1970, 1971, 1972, 1973, 1975, 1976, 1978, 1984, 1988, 1991
DDR-Meister (Feldhandball): 1956, 1967
Deutscher Meister: 1998, 1999, 2002, 2006, 2009, 2010

Pokalsieger
FDGB-Pokal: 1983, 1987

DHB-Pokal: 1996, 2000, 2006, 2007, 2008, 2014, 2016
DHB-Supercup: 2008

Quellen: Wikipedia, www.hc-leipzig.de




2024 gab es eine neue Tanzproduktion
vom Tanzlabor Leipzig. Sie wurde Ende
September im LOFFT — DAS THEATER
aufgeflihrt. Das Stilck hieB ,Anatomie der
Begegnung“ und ist von Lisa Lotte Gie-
bel. Finf Tanzerinnen und Ténzer tanzten
auf der Biihne. Zwei davon saBen in
Rollstihlen. Und ich (Anette Winkler) war
eine davon. Das Tanz-Stiick untersucht
Begegnungen zwischen verschiedenen
Menschen.

Von Mitte Marz bis September gingen die
Proben, wo sich die Tanzer ausprobieren
konnten. Das, was uns gut gefiel, das kam
in die sogenannte ,,Schatzkiste”. Diese
Ideen kamen dann in die engere Auswahl.
Ubrigens, das Wort Probe, kommt vom
Wort ,Probieren®. Es wurden auch viele
Ideen daraus verwendet.

Die Begegnungen waren sehr unter-
schiedlich. Zuerst war der eigene Kérper
ganz auf sich allein gestellt. Nur ein Stoff
verhullte den ganzen Kdrper und auch
die Rollstiihle. Danach gab es fllchtige
und sehr vorsichtige Blicke aus dem
Stoff heraus oder auch einige vorsichtige

Berthrung. Und wenn man sich etwas
besser kannte, dann durfte es auch mehr
sein. Sowohl zu zweit oder auch zu dritt.
Und zum Schluss die ganze Gruppe. Also
insgesamt gab es ganz unterschiedliche
Begegnungen und Berthrungen.

Es hat sich auf alle Félle gelohnt. Dem
Publikum hatte es sehr gut gefallen. Und
an einem Abend war die Vorstellung sogar
ausverkauft.

Das Publikum fand das Stlick sehr bewe-
gend und berthrend zugleich.
Annette Winkler
Mediengestaltung
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Zutaten fir 4 Personen: 3. Sahne unter die Suppe riihren. Alles mit einem
Purierstab fein purieren. 100 g Erbsen in die Suppe
- 2 mittelgroBe Stangen Porree (Lauch) geben, aufkochen und ca. 3 Minuten kdcheln las-
— 200 g TK-Erbsen sen. Suppe mit Salz, Pfeffer und Zucker abschme-
— 100 g gekochter Schinken cken.
— 100 ml Schlagsahne
— 4-5 EL Butter 4. Petersilie waschen, Blatter abzupfen und bis auf
— 1 EL Gemisebrihe (instant) einige, grob hacken. Schinkenwdirfel in der Suppe
Salz, weiler Pfeffer, erhitzen, anrichten, mit Petersilie bestreuen und
1 Prise Zucker, etwas Petersilie garnieren. Dazu schmeckt Baguette.

Zubereitungszeit: ca. 30 Minuten

Zubereitung: Kristin Kase

Burodienstleistungen
1. Porree putzen, waschen und in Streifen schneiden.
3EL Butter in einem groBen Topf erhitzen. Porree
darin andiinsten. 34 | Wasser, 100 g Erbsen und
Brihe zum Porree geben, aufkochen und ca.
10 Minuten kécheln lassen.

2. Schinken in Wurfel schneiden, 1-2 EL
Butter in einer beschichteten Pfanne
erhitzen. Schinkenwdrfel darin unter
Wenden 3-4 Minuten knusprig braten
und aus der Pfanne nehmen.
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Butterfly -

eine Erzahlung des bekannten
Netflix-Films ,,Die Schwimmerinnen*

Dieses Buch erzahlt nach wahren Ereignissen die bewe-
gende Geschichte der syrischen Schwimmerin und Gefliich-
teten Yusra Mardini.

Yusra Mardini trdumte davon, an den Olympischen Spielen
teilzunehmen, doch der Birgerkrieg in Syrien zerstdrte ihre
Hoffnungen. Sie muss deshalb mit ihrer Schwester nach
Europa fliehen. Auf der Uberfahrt (iber das Mittelmeer droht
das Boot mit den Fliichtenden jedoch zu sinken. Yusra und
inre Schwester schaffen es, das Boot sicherans Ufer zu
bringen und retten so allen anderen Flichtenden das Leben.
In Deutschland setzt Yusra ihr Schwimmtraining fort und
wird Mitglied des Olympia-Fliichtlingsteams. Uber Nacht
wird sie berlihmt und zur Sonderbotschafterin ernannt. &

oS
Das Buch erzdhlt von Mut, Durchhaltevermégen und Hoff-
nung und gibt anderen Geflliichteten eine Stimme.

Was heiB3t eigentlich
»Butterfly“?

»Butterfly“ ist Englisch und heiBt auf
Deutsch Schmetterling.

Mit Schmetterling meint man beim
Schwimmen eine bestimmte
Schwimmart. Es gibt noch 2 weitere
Arten, z.B. Kraulschwimmen und
Brustschwimmen.

Titel: Butterfly

Autor: Yusra Mardini

W ISBN: 978-3-9105-3124-6
W Umfang: 144 Seiten

W Preis: 16,50 EUR
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Gottes Wort

Ich schreibe euch in dieser Ausgabe etwas Uber
die Geschichte, wie das Ei zum Osterei wurde.

Katharina war eine &gyptische Kénigstochter und
lebte in der Stadt Alexandria, die zum R6mischen
Reich gehdrte. Der Kaiser von Rom, er hieBB Maxenti-
us, war der méachtigste Mensch auf der ganzen Erde.

Eines Tages besuchte er seine Stadt Alexandria
und hoérte von der Gberaus klugen Kénigstochter
Katharina, die auch eine Christin sein sollte. Er lie3
Katharina zu sich kommen und sie musste von
Jesus erzahlen.

Katharina kannte viele Jesusgeschichten und der
Kaiser horte gespannt zu. Ihm gefiel, was Kathari-

na von Jesus berichtete. Alle Ratgeber des Kaisers
wunderten sich darliber sehr, denn der Kaiser hatte
bisher alle Christen verfolgt und befohlen, sie zu t6-
ten. Katharina erzahlte alles, was sie vom Leben Jesu
wusste und dann von seinem Sterben und schlieBlich
auch, dass er von den Toten auferstanden sei. ,Von
den Toten auferstanden?”, fragte der Kaiser verblUfft.
Katharina nickte. Da lachte der Kaiser laut und rief:
»Also das will ich dir nur glauben, wenn du aus einem
Stein neues Leben erwecken kannst!®

Katharina ging betriibt davon — wie konnte sie die-
se Aufgabe des Kaisers erfullen? Aber beim Gehen
kam ihr ein Gedanke. Sie kaufte von einem Bauern
ein beinahe fertig ausgebritetes Entenei und ging
damit zurtick zum Kaiser.

»,Na, willst du es versuchen?” spottete dieser.
Katharina hielt ihm das Ei entgegen, das aussah,
wie ein Stein. Da riss die junge Ente einen Spalt

in die Schale und der Kaiser schaute geduldig zu,
wie das kleine Tier sich aus seinem ,,.Steinman-
tel” befreite. Der Spott wich aus seinem Gesicht.
~Scheinbar tot“, sagte Katharina, ,scheinbar tot
und doch Leben in sich.” Es hei3t, dass der Kaiser
sehr nachdenklich wurde. So ist das Ei ein Zeichen

dafir geworden, was kein Mensch begreifen kann:
Jesus war tot und ist wieder auferstanden, was wie
tot aussieht, birgt neues Leben in sich. In Anleh-
nung an eine Erzéhlung nach Willi FAhrmann.

(Quelle: Fiung, T: Werkmappe Jugendgottesdienste (1997).
Geschichten. UNION Meran, 2. Auflage, S. 73f.)

Ich denke dazu passt auch der Bibelvers
Joannes 16,33

Dies habe ich zu euch gesagt, damit ihr in
mir Frieden habt. In der Welt seid ihr in
Bedrangnis; aber habt Mut: Ich habe die
Welt besiegt.

Ich wiinsche euch wunderschéne Ostern!

Jutta Tille
Foérder- und Betreuungsbereich
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Hier klingt’s mir gut -
Ehrung fur Thonkunst

Auf dem Jahresempfang der BBW-Leipzig-Gruppe
am 5. Mérz erhielt Thonkunst das Pradikat ,,Hier
klingt’s mir gut®. Es wurde vom Allgemeinen Cé-
cilienverband e. V. verliehen. Das Pradikat ist eine
Ehrung. Es zeichnet Chdére, Orchester und Musik-
vereine aus, die Teilhabe beim Musizieren ermég-
lichen. Teilhabe bedeutet, dass alle Menschen in
der Gesellschaft Gberall dabei sind und Uberall
mitmachen kénnen.

Uberreicht wurde das Pradikat (eine Plakette, die
sicher bald in der DaT hangt) von Dr. Matthias Slu-
nitschek. Er ist Pressesprecher des Verbandes. Er
sagte zu Thonkunst: ,,Das Prédikat ,Hier klingt’s mir
gut’, das wir heute verleihen, ist Ausdruck unserer
Anerkennung: Sie zeigen welche groBe Rolle Musik
in unserer Gesellschaft spielt. In lhrem Fall geht es
aber nicht nur darum. Wir zeichnen auch die au-
Bergewohnliche Qualitéat Ihrer musikalischen Arbeit
aus. Barrieren in der Musik abbauen, Teilhabe fir

alle ermdglichen — Thonkunst zeigt auf beeindru-
ckende Weise, wie das gelingen kann.”

Wir haben uns sehr lber diese Ehrung gefreut.
Jana Hellem hielt eine Dankesrede. Auch sie be-
tonte, dass Musik und Kultur wichtig fir die Gesell-
schaft sind. Sie forderte die anwesenden Politi-
ker*innen auf, nicht immer zuerst an der Kultur zu
sparen. Musik und Kultur fihren dazu, dass Men-
schen sich wohlfihlen und gut miteinander umge-
hen. Das ist gerade in der heutigen Zeit sehr wich-
tig! Nach der Rede wurden noch Fotos gemacht
und Thonkunst sang ,Thank you for the music®, ein
Stlick der schwedischen Kultband ,,ABBA".

Es war flr Thonkunst ein sehr aufregender, aber
auch gelungener Abend und alle Sanger*innen
freuten sich sehr Uber die Ehrung!
Beatrix Bichner
Personliches Budget
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